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社会福祉法人

理 事 長

「特別養護老人ホーム失那梅の香園」職員に係る新型コロナウイルス

感染について (第 1報 )

常日頃より当施設の事業運営にご理解とご協力を賜り、誠にありがとうございます。

この度、当法人施設である、「特別養護老人ホーム矢那梅の香園」に勤務する職

員の新型コロナウイルス感染につきまして、下記の通りご報告させて頂きます。

なお、施設入所者様につきましては、全入所者様を対象とした「抗原検査」の結果、

現在までのところ、「感染者無し」となっておりますことを併せてご報告させて頂きます。

当法人では、「第3回 目のワクチン接種」についても、既に、完了しているところでは

ございますが、今後も改めて感染対策について、再度徹底し、今後の感染拡大の防

止に努めていく所存でございます。

今回の件につきまして、ご家族様並びにご関係者の皆様には多大なご心配、ご迷惑

をお掛けしてしまい大変申し訳ございません。今後も当法人の施設運営に対しまして、

何卒、ご理解ご協力の程、お願い申し上Iザます。

1  施 設 名   「特別養護老人ホーム矢那梅の香園」

4名 (令和4年 3月 24日 現在 )

※4名の内訳 (施設職員4名 )
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3  感染者等の状況について

3/17(木 ) 職員 1勤務

3/18(金 ) 職員 1勤務 夜間帯に発熱

3/19(上 ) 職員 1休み 医療機関受診しPCR検査実施。陽性判定。

職員 Hこ対し、休業を指示。

・施設内のゾーニングを開始。
,共有部及び職員 1担 当フロアーの消毒。
i職員 1担当フロアー職員及び入所者様に対し抗原検

査実施⇒55名 中 55名陰性。(職員 21名・入所者

34名 )

3/20(日 ) 職員 N休養 抗原検査実施⇒87名 中 87名 陰性。(職員 30名・

入所者 57名 )

職員 N体調不良により自宅待機。PCR検査キッド配

布。検体採取し郵送。

・職員 N担当フロアーの消毒

3/21(月 ) 職員 N休養

職員 K勤務

抗原検査実施⇒28名 中 27名陰性 (職員 28名 )

※上記対象者の内 1名 (職員 K)「 陽性」医療機関受

診を指示。

3/22(火 ) 職員 N及びK

休養

抗原検査実施⇒ 10名 中 10名 陰性 (職員 10名 )

職員 N PCR検査結果「陽性」判定。医療機関へ受診

を指示。

定期 PCR検査検体提出。

3/23(フk) 職員 H勤務 帰宅後、定期 PCR検査結果「陽性」判定。医療機関

へ受診を指示。

現在までのところ、延べ287回分の(PCR検査並びに抗原検査)等実施

※令和4年 3月 23日 現在

上記、検査により

令和4年 3月 19日

令和4年 3月 21日

令和4年 3月 22日

令和4年 3月 23日

職員 1感染確認 病院にて PCR検査⇒陽性

職員 K感染確認 施設内にて抗原検査⇒陽性

職員 N感染確認 自宅にて PCR検査⇒陽性

職員 H感染確認 施設定期 PCR検査⇒陽性

※職員 4名 の感染を確認。

※全入所者様に対して抗原検査を実施し全員の「陰性」を確認しております。

今後については、保健所や協力医療機関からの指導、協力のもと、感染対策に

努めて参ります。
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O 職員行動の徹底について

。人が集まる場所への出入りの自粛 ・不要不急の外出自粛

O 出勤時前の検温 (首回り等での検温)並びに出勤等の考え方について

・ 跡す出勤前にも体温の計測 (首固り等で計沢」)・ 記録を行い、本人及びその家族が少しでも

体調不良の場合は自宅待機とする。また、その際は、嚇す、上
=口

]等に連絡を行うこと。

・「私が休んでしまつたらシフ ト等で周りの職員に迷惑をかけてしまう」などの,bttEは

無用です。先すは、施設内に持ち込まないことを最優先に者えて下さい。施設長並び

に主任・ 副主任等の役職者については、徹底してその対応をお願いします。

・ 自宅待機中における行動については、別途、施設長等よりその指示を行いますので、

職員の皆様はその指示に従うようお願いします。

O 感染ラ防の徹底について

「検温」の徹底

徹底した「検温 (首回り等での検温)」 の実施 (検温を行つた際、記録として残す)

① 出勤前の検温  ⇒ ② 出勤時の検温 ⇒

③ お昼休憩時の検温 (概ね11時～138きの間)の実施

上記、 ①～③において、嚇ず、1日「3回」検温を実施 (記録として嚇す)

「与興気」。「手洗い」・「うがい」・「マスク香用」の徹底

*各職員の皆様におかれましては、「換気」。「手洗い」・「うがい」・「マスク着用」を再度徹底

して行うようお願いいたします。また、検温 (首回り等での検温)で日プマの体温を上回る様

子が見受けられる場合は出勤停止とし、別途、施設長等の指示を仰ぐものとする。
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、一手洗いの徹底 (流水で財す洗い流す ※家庭内でも同様に徹底)

・ 日プマの業務で移動を行う度にも徹底した手洗 (涼水で洗い流す ※家庭内でも同様に徹底

・ うがいの徹底 (出勤時・ 1 0iOO・ 12:OO・ 1 5iOO・ 退勤時)        t

・ こまめな換気を徹底し、更には、10iO0 13iO0 16iOOに 全館一斉に 10分間換気を

行う (併せて、常時、開放できる窓等がある場合は常時窓を開放して、常に換気を行うように

して下さい)

・ 食事前には町す禾」用者様、職員の手指消毒を行う

。食事テーブルは隊び食前,食後に消毒し、拭き取りをする       ,

・ 其用のパソコンのキーボー ドや電話の受話器はこまめに消毒する

・ 珊場内の、感染l方止のための取組 (手洗いや手指消毒、咳エチケット、職員圃士のI巨離

確保、換気励行、複数人が触る箇所の消毒、発熱等の症状ズ〕`みられる場合の出勤自粛等)

や、職場内での「居場所の切り替わり」(食堂、休憩窒、更衣窒等)の移動についても

感染症対策等について徹底するようお願いします。

O 全職員への PCR検査を毎週 1回実施

〇 感染ラ防対策等に係る各種動画サイトの視聴について

・ YouTube動画  「介護職員のためのそうだつたのか !感染対策 !」 等の動画サイ トの視聴

0 新型コロすウイルス接触確認アプリ(COCOAlのインストール実施
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